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Local de Execução da Ação de Extensão: O evento ocorreu no dia 10 de setembro de 2019, das 19h às 22h no 
auditório da Biblioteca da UNIR - Campus Vilhena.

Apresentação:  No dia 09 (nove) de setembro é comemorado o Dia do Administrador e o Departamento de
Acadêmico de Administração da UNIR - Campus Vilhena promoveu o evento “ADM Day: Uma roda de conversa
com egressos do curso de Administração da UNIR-VHA”. O evento teve por objetivo, além da comemoração dos
54  anos  da  profissão  do  Administrador  no  Brasil,  aproximar  os  egressos  do  curso  de  Administração  da
Instituição, promovendo uma interação entre docentes, ex-alunos e alunos regularmente matriculados no curso.
Durante a realização, houve debates a importância da formação no curso de Administração da UNIR em suas
carreiras, o mercado de trabalho regional, o perfil do profissional de Administração buscado pelas empresas e
demais temas acerca da profissão do Administrador. O evento foi gratuito e aberto à participação da comunidade
externa. A roda de conversa produzida tornou-se um meio de comunicação produtivo e dinâmico entre os alunos
do curso, docentes e egressos.

Resultados Alcançados: Os objetivos propostos para a realização do evento encontram-se justificados a seguir: 

OBJETIVO RESULTADO

Promover  uma  roda  de  conversa  entre  egressos,
docentes e alunos do curso de Administração da UNIR -
Campus de Vilhena acerca do perfil do profissional de
Administração e o mercado de trabalho.

O  evento  promoveu  uma  roda  de  conversa
acalorada  e  bem  produtiva  contando  com  a
participação, à convite para compor a mesa, de 7
egressos  do  curso  de  Administração  da  UNIR  -
Campus de Vilhena (Rosana Leal Serafim (turma
I), Rone Portela (turma II), Poliana Cláudia Appelt
(turma II), Reginaldo Ribeiro de Jesus (turma IV),
Ingrid Fernanda Rockenback (turma IV), Midiane
Aikanã (turma IV) e  Rômulo Daniel  Pommerehn
(turma  I)),  além  de  outros  egressos  que
participaram como ouvintes, de todos os docentes
do curso, além da participação expressiva de alunos
regularmente matriculados.

Aproximar  egressos  do  curso  de  Administração  da
UNIR - Campus de Vilhena da instituição.

Os  egressos  do  curso  sentiram-se  entusiasmados
em participar do evento. Na chegada ao local, eles
tiveram  contato  com  docentes  do  curso,  onde
puderam  trocar  informações  pessoais  e
profissionais,  garantindo  um  networking
proveitoso.

Contribuir  para  a  formação  acadêmica  e  social  dos
alunos do curso de Administração.

Durante o evento, foram discutidos diversos temas
relacionados  à  profissão  do  Administrador:
mercado de trabalho, formas de atuação, principais
desafios, etc. Os egressos apresentaram como estão
se desenvolvendo no mercado de trabalho após a
conclusão  do  curso  e  isto  instigou  os  alunos  a
questionarem um pouco mais  sobre a  atuação do
profissional nas organizações. Os alunos puderam
discutir  com os  egressos  e  docentes  as  áreas  de
atuação do Administrador,  formas de atuação nas
empresas,  como  lidar  com  pessoas  nas
organizações,  como  resolver  conflitos,  tomar
decisões, entre outros assuntos pertinentes ao tema
do  evento.  Entenderam  que  o  curso  de
Administração, além de capacitá-los para atuarem
no mercado de trabalho, também contribui para sua
formação como cidadão consciente e responsável,



segundo experiências elucidadas pelos egressos.

Divulgar  aos  alunos  do  curso  informações  sobre  o
mercado de trabalho na região de Vilhena.

Todos os egressos que estiveram presentes na Roda
de Conversa estão atuando no mercado de trabalho
regional. Assim sendo, eles apresentaram diversos
dados  sobre  o  mercado  de  trabalho  da  região  e
sugeriram  dicas  aos  alunos  do  curso  que  estão
buscando  uma  oportunidade  de  trabalho  em
empresas próximas à região em que residem.

Motivar os alunos matriculados no curso.

Por meio de conversas informais com os alunos do
curso,  os  docentes  constataram  o  sucesso  do
evento.   Como coordenadora  do  evento,  busquei
avaliar o impacto deste na vida dos alunos. Como
resposta à esta avaliação, compreendi a importância
da interação entre egressos, docentes e discentes e,
ainda  mais,  a  importância  de  disponibilizar
atividades  complementares  na  vida  acadêmica  de
nossos estudantes. Com as discussões da roda, os
alunos sentiram-se motivados à concluírem o curso
e alcançar seus objetivos profissionais e pessoais.

Logo abaixo, serão apresentados alguns registros fotográficos do evento.









Quantidade de discentes atendidos: 57
Quantidade de docente atendidos: 9
Quantidade de técnico Administrativo atendidos: 1
Quantidade de pessoas externas atendidas: -
Quantidade total: 67

Outras Instituições/Entidades Partícipes: Não se Aplica

______________________________________

Local e data

______________________________________

Assinatura




